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Vazeni ¢tenafi,

Ceska republika se fadi mezi stfedné velké
ekonomiky, ale troufam si tvrdit, Ze co se tyka
inovaci a rychlych reseni ve slozitych dobach,
vynika. NezdoIné odhodlani a nade pfirozené
kutilské vlohy se osvédcily pravé v nelehkych
uplynulych meésicich. Tvofivost jednotlivcd,
komunit a prdmyslu jako celku se projevila
ve spravnou chvili.

Na&s stat sklizi za svou pohotovou reakci
na pandemii obdiv i v zahranici. Napfiklad jako
jeden z prvnich na svété reagoval programem
Czech Rise Up*, ktery v duchu inovacni stra-
tegie podporuje transfer technologii, rozvoj
inovativniho prostredi a sdileného know-how
v boji proti covidu-19. Jde o konkrétni néstro-
je, které pfispivaji k rozvoji nové ekonomiky,
a na takovych bychom méli pracovat i nadale.

Véfim v budoucnost ¢eského primyslu, kte-
ry bude zalozen na pfidané hodnoté, silném
transferu technologii, rozvoji inovacniho
potencidlu a podpofe kreativniho pramyslu.
V téchto odvétvich mlGzeme jednak navdzat
na silnou historii, zarovent mame také perfekt-
ni infrastrukturu, ale hlavné schopné a tvorivé
lidi. Myslim si, Ze bychom méli usilovat o hle-
dani rovnovéhy a podpofit ekonomickou so-
béstacnost nasi zemé jako celku a spolu s tim
i Cesky export ve spolupraci s evropskymi
partnery.
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Soucasnou krizi vnimame od prvnich hodin
jako slozitou situaci, kterou viak lze vyuZit
také jako pfilezitost pro zdokonalovani se.
Na Ministerstvu prlimyslu a obchodu proto
podporujeme pilotovani novych nastrojd,
technologické projekty a digitalizaci fizeni
procesu. Spole¢né s kolegy z Czechlnvestu,
CzechTrade, Hospodaiské komory CR, Svazem
pramyslu a dopravy CR a daldimi subjekty
mimo jiné rychle stavime a spoustime nové
sluzby pro podporu rlstu ¢eského pramyslu,
mezi nimiz byla také platforma Spojujeme
Cesko nebo Linka 1212.

Réd bych podékoval vam viem, ktefi jste se
k pandemii postavili celem a projevili kreativi-
tu, statecnost, soucinnost a pozitivni pfistup.
Prikladh médme desitky a na dalsich stranach
se doctete o nékterych z nich vic.

Robin Cumpelik,

koordindtor Inovacni strategie a ¢len pracovni
skupiny Novd ekonomika, technologie,
digitalizace a inovace poradniho orgdnu
Ndrodni ekonomické rady viddy (NERV)

*V dobé uzavérky TECH EDU ministerstvo chystalo
dalsi vyzvu v programu Czech Rise Up 2.0.
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| ROZHOVOR ||

Mladi vedci podnikatel
Rychla reakce na pandemii

Letos na jafe vpadli do vefejného prostoru s unikatni termokamerou
>\ The Country Medicas jako blesk z Cistého nebe. Ale vyrobky z oblasti strojového
ForThe Future vidéni a bezdotykového méfeni teploty technologické spole¢nosti
Workswell, kterou pfed deseti lety zalozili Jan Sova a Jan Kovaf,
dva kamaradi ze studii na Fakulté elektrotechnické CVUT Praha,
Jan Sova, spolumajitel

technologické spolegnosti pokryvaji daleko 3irsi spektrum obord. Povidame si s Janem Sovou.
Workswell

» Vratme se k vasemu aktualnimu hitu. Jak
dlouho jste se zabyvali jeho vyvojem?
Termokamera Medicas vychazi z platformy, kte-
rou na$ tym vyviji a zdokonaluje jiz asi pét let.
Samotna termokamera ale do leto$niho ledna
neexistovala. Jeji vyvoj vsak probéhl velmi rych-
le pravé diky jiz dokoncené a mnoha aplikacemi
a zakazniky vyzkousené platformé WIRIS. S vy-
vojem podobné termokamery jsme jiz ale delsi
dobu pocitali, nebot do naseho oboru se zkuse-
nosti s epidemiemi SARS a MERS zapsaly velmi
hluboko. A védéli jsme, Ze je jen otazkou casu,
nez se objevi néjaky ,SARS 2" Ostatné velmi
obdvany MERS se v neddvné dobé opét probu-




dil, ato v lednu v Satdské Arébii. Pocinajici pan-
demie koronaviru SARS-CoV-2 zpUsobujiciho
onemocnéni covid-19, jehoz pandemii celime
v soucasné dobé, samoziejmé vyvoj termoka-
mery urychlila.

Zajem o nasi termokameru rostl od zacatku
letosniho roku zejména v asijskych zemich,
v nichz maji s epidemiemi bohatsi zkusenosti
nez v Evropé. Takze jsme tento produkt jiz v led-
nu preferovali, zdokonalili a ,usili na miru” pro
zdravotnické vyuziti ve stavajicich podminkach.

| méreni teploty je véda

» Jak byste bezkontaktni méreni teploty,
jez by odpovidalo sou¢asnym potiebam
mediciny, vysvétlil z pozice odbornika

na tzv. termografii?

Horecnaty stav ¢i zvysena teplota jsou jednim
ze symptomU nakazeni nemoci covid-19. Jeji
presné a spolehlivé méfeni tedy mize byt sou-
Casti preventivnich kontrol kazdého, kdo na-
pfisté vstoupi do zdravotnickych zafizeni, skol,
instituci, podnikd, zkratka vsude tam, kde se
shromazduje mnoho lidi. K tomu, aby se v ta-
kovych mistech zjednodusil a zrychlil provoz,
by mohla poslouZit pravé nase termokamera.
Optimalni vzdalenost méfené osoby ¢ini dva-
nact metr( od kamery, ale je mozné méfit i ¢lo-
véka, ktery stoji velmi blizko, tfeba metr. Lze se
tak vyhnout kumulovani osob a jejich blizkému
kontaktu. V bezpecné vzdalenosti z(istava také
obsluha zafizeni, kterd mize sledovat vystupy
z kamer distan¢né. Dals$imi vyznamnymi pred-
nostmi zafizeni jsou jeho presnost, citlivost
a rozliseni. Konkurenc¢ni produkty pracuji ob-
vykle s nejistotou méreni 2 °C, kdezto Medicas
s vyrazné lepsi hodnotou 0,3 °C a s citlivosti
0,03 °C, a to pfi rozliseni senzoru 640 x 512 pi-

xell. To ale nejsou jediné rozdily oproti konku-
renci. Vyhodou termokamery je, Ze na rozdil
od rousek nikoho neobtéZuje.

» Jaky pFinasi tak citlivé méreni benefit?
Umoznuje identifikovat osoby jak se zvySenou
teplotou, tak s hore¢natym stavem. Pfi nasta-
veném teplotnim maximu se pak na monitoru
objevi teplotni alarm, a tim kamera informuje,
ze se s velkou pravdépodobnosti ve snimaném
prostoru nachazi nékdo s aktualnim pribéhem
infek¢niho onemocnéni.

» Cim jste toho dosahli?

Vlysoké presnosti, ¢i spravnéji feceno malé ne-
jistoty méficiho pfistroje, jsme dosahli pouzi-
tim cerného télesa. To zde vystupuje jako tzv.
mistni etalon a zajistuje kontinualni re-kalibraci
pfistroje.

» Jak shromazdujete a vyhodnocujete data
z méfeni?

Medicas funguje na principu bezdotykového
méfeni povrchové teploty pomoci zaznamu
tepelného zareni z povrchu. Namérené hod-
noty tepelného zareni jsou poté prepocitany
na povrchovou teplotu. Vyhodnoceni méfeni
probiha okamzité a pfistroj je dokdze provadét
nékolikrat za sekundu. V sou¢asné dobé pracu-
jeme jesté na dalsich funkcich termokamery
vyuzivajicich algoritmd umélé inteligence.

» O vas produkt je nyni zcela jisté zajem, je
to tak?

Teritoridlné stoupd v souvislosti s prelévanim
pandemie z kontinentu na kontinent a se zjis-
ténim, Ze tu koronavirus zlstane ziejmé néjaky
¢as s nami. Takové detekeni zafizeni, jez nevy-
Zaduje narocné vyskoleni, totiz mlize v¢as za-
chytit faze vyrazného ristu nakazenych a upo-

>
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Termokamera Medicas
identifikovala u muze
horecnaty stav

Na jakém principu
funguji termokamery?
Umoznujf vidét svét v jiné
C¢asti elektromagnetického
spektra nez lidské oko.
Zatimco my svym zrakem
vnimame pouze viditelné
svétlo, termovizni pfistroje
ho snimaji v potfebné ¢asti
infracerveného spektra (tzv.
tepelné zafeni). Z namérené
intenzity infracerveného
zéfeni a zadanych parametr(
jsou pak termokamery
schopny stanovit povrchovou
teplotu snimanych objektd.
Jako priklad uvedme vyuzitf
termokamer v preciznim
zemédeélstvi, kdy se mapuijf
rozlehlé zemédélské

plochy a zjistuje se, jak jsou
péstované plodiny zasazeny
suchem, coZ se da odvodit

z jejich povrchové teploty.

V primyslu se termokamery
pouzivajf tfeba pfi svafovani,
kdyz se kontroluje, zda byl
svar proveden kvalitné.
Aplikace nachézeji své misto
pfi kontrole kvality vyrobkd,
zabezpeceni a ostraze
objektl nebo pfi policejnich
akcich (zde se vyuziva
skute¢nosti, Ze infracervené
zéfeni je mozné vidét” stejné
dobfe v noci jako ve dne).
Siroké uplatnéni majf také

v mediciné pfi diagnostice
zénétlivych nebo nékterych
onkologickych onemocnént,
jez se projevuji zménou
teploty povrchu téla.

2/2020 || TECHEDU | 5
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Workswell s.r.o.
Technologickou, vyrobnf

a obchodni spole¢nost

se sidlem v CR zaloyili

jesté za studif v roce 2010
absolventi FEL CVUT Praha
Ing.Jan Sova a Ing. Jan
Kovéf, kratce poté do tymu
pribyl i tfetf kolega

Adam Svestka. Zabyva se
aplikacf novych trendl

v oblasti bezkontaktniho
méfeni teploty pomocf
termografickych kamer
zejména v automobilovém
pramyslu, potravinarstvi,
stavebnictvi, mediciné

a chemickém pramyslu.
Mezi jejf zakazniky patff
tfeba spole¢nosti BMW,
Skoda, Renault, Kia

a mimo automobilovy
sektor Bosch, Honeywell,
Tesco, Heineken, Kofola,
IKEA, Net4Gas, Semikron,
ArcelorMittal a dal3f. Radi
se mezi prednf svétové
spole¢nosti v termografii. Jejf
produkty se uplatiuji rovnéz
v oblasti védy a vyzkumu
(napf. na Massachusettském
technologickém institutu,
Oxfordské univerzité, Johns
Hopkins University, ETH
ZUrich nebo Hebrejské
univerzité v Jeruzalémé).

Je partnerem prednich
Ceskych univerzit

a vyzkumnych instituct.
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»» zornit na potiebu adekvétnich karanténnich

opatfeni. A v nejlepSim pfipadé zabranit nut-
nosti lokaIni karantény napfiklad ve vyrobnim
podniku nebo ve skole tim, Ze se zamezi vstu-
pu osoby, u niz onemocnéni covid-19 aktuélné
probiha.

Nesoupefime, ale spolupracujeme

» Kdy jste se rozhodli podnikat?

Asi v patéku na elektrotechnické fakulté. Chté-
li jsme s Honzou zdstat ve svych oborech (Jan
Sova studoval na katedfe méfeni a Jan Kovdr
na katedfre fidici techniky — pozn. red.) a zkusit
se prosadit se svymi napady v byznysu. VyuZili
jsme moznosti levného prondjmu v inkubatoru
CVUT a finanéni podpory nadace CVUT Media-
lab v rdmci studentského stipendia. Do rozjez-
du firmy jsme pak vlozili vlastni, velmi skrom-
né financni prostfedky. Postupné jsme sbirali
zkusenosti v podnikani, ovérovali své vyrobky
v praxi a shanéli prvni zékazniky.

Zacinali jsme jako zastupci renomovanych
zahranic¢nich vyrobcli termoviznich systéma
a od roku 2014 se pustili do vyvoje vlastnich
produkt(i, napfiklad termokamer pro drony,
pro primyslovou automatizaci, do systému
na detekci hore¢natych projevi infekénich one-
mocnéni, protipozarnich systém, systéma pro
strojové vidéni a videometrii.

» V soucasné dobé jiz patfite mezi Spicku

v oblasti strojového vidéni a termoviznich
systému, jak se termokameram také

fika. Které produkty tvofi zaklad vaseho
portfolia?

Termovizni systém pro bezpilotni letouny a in-
spekeni termovizni systém pro kontrolu kvality
ve vyrobé. Workswell je jednou z prvnich spo-
le¢nosti na svété, ktera vstoupila na trh s kom-

paktnim feSenim termokamery pro drony s ob-
chodnim oznacenim Workswell WIRIS.

» Jak funguje?

Na drony stfednich rozméri se pfipevni termo-
kamera, kterd za letu méfi povrchovou teplotu
az na vzdalenost desitek metrQ. Dokéaze napfi-
klad na ploché stfese vyrobni haly odhalit, kde
zatékd voda.

» Mate ve firmé rozdélené role?

Ja se zamétuji na zakladni vyzkum, jiny kolega
na vyvoj hardwaru, dalsi na aplikaci klientskych
zkusenosti atd. Jde o tvlrci ¢innost, béhem niz
se nase aktivity vzajemné prolinaji.

» Co vam podnikani komplikuje nejvic?
Papirovéni. Za téch deset let, co jsme na trhu,
nasobné narostla byrokracie. V sou¢asné dobé
mame v pétadvaceti¢clenném tymu vyclenény
dva pracovniky pouze na administrativu.

S Janem Sovou hovorila Véra Vortelovad
Foto: archiv Jana Sovy
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V'S

Ucinnost filtru Nano
Med Clean proti virdm
potvrdila certifikdtem
(VFE - Viral Filtration
Efficiency) respektovana

laboratof Nelson Labs v USA.

Jedna se o tenkou textilii
obsahujici nanovldkennou
strukturu. UZivatelé si jej
mohou vlozit do latkové
rousky, a chranit se tak
cely den. Je lehky a vysoce
prodysny, takze usnadnuje
dychani. Ve srovnani

s jinymi materidly dosahuje
prodysnosti dvé sté litrd
vzduchu na metr ¢tvere¢ni
za sekundu

Resuscitace NANO Cesko
Vzdyt to umime samil

Navzdory presvédcivym vysledkim tuzemského nanotechnologického vyzkumu
a slibnému potencidlu v priimyslové aplikaci probudil opravdovy zajem

o0 nanoprodukty az novy koronavirus.

Skvélé Feseni za humny

Nadéjny prosttedek na ochranu, jedine¢ny
a vysoce ucinny material AntiMicrobe WEB R
se zachytem virG vyssim nez 99,9 %, vyvinula
technolozka Marcela Munzarovd, spoluautorka
desitek patentt a uzitnych vzor(. Nanotechno-
logiim a pramyslovému vyuziti nanovlaken se
vénuje patnact let a vyvojem tohoto materidlu
se zabyvala zhruba rok.

,Cely tento projekt jsem zacala pred vice nez
osmnacti mésici. PGvodnim zémérem firmy
Nano Medical byla vyroba zdravotnickych
prostiedkl. Kdo mohl pred pual rokem tusit,
co se stane! Az pfi progresi covidu-19 do sta-
dia pandemie a pfi celosvétovém nedostatku
ochrannych prostfedk( jsme rozsifili na$ pd-
vodni zdmér o vyrobu materidlu pro zdravot-

nické masky. Materidl s tak vysokou Ucinnosti
prece nevznikne za den. Ke vSemu jsou nutné
dlouhodobé probihajici testy, potvrzeni, certi-
fikace. Vysledkem naseho snazeni je Nano Med
Clean, ktery svého uzivatele spolehlivé ochrani
a je pfi noSeni komfortni. Nemate z néj vecer
otlaky na tvéfi, kozni reakce, nevézi kilogram
a vydrzite v ném cely den,” vysvétluje Marcela
Munzarova.

Spole¢nost Nano Medical v kvétnu v liberec-
kém pramyslovém aredlu prevzala novou pri-
myslovou budovu vyrobniho zavodu o celkové
plode 1500 m> V kratké dobé sem dopravila
hlavni technologicka zafizeni a vybavila zku-
sebny a laboratore kvality. Na vyrobé se bude
podilet kolem tficeti pracovnikd z Liberecka.
Podle Marcely Munzarové bude pfi plném vy-



konu sjizdét z vyrobnich linek pét az Sest milio-
nd filtrl do rousek mésicné.

Pro profesionaly se material bude pouzivat k vy-
robé zdravotnickych masek, coz jsou jednorazo-
vé zdravotnické prostiedky. Cesko tak méize mit
pokrytou vlastni spotiebu filtr(, a to v té nejvys-
$i kvalité. Bez prekupnikd, pfemriténych cen
a nedohledatelnych asijskych vyrobct.

Ceské specifikum — magnetické
nanocastice za par dni

Jesté pied tfemi mésici si zdjemci mohli vybrat
z katalogll a obratem obdrzet chemikalie ne-
zbytné pro testovani covidu-19. S koronaviro-
vou pandemii ve vyspélych zemich se situace
radikalné zménila. Rada &eskych védcl pro-
to nechala své prace a spustila nové aktivity

na pomoc v boji s nakazou. Patii mezi né rovnéz
Regionadlni centrum pokrocilych technologii
a material( pfi Univerzité Palackého v Olomou-
ci pod vedenim Radka Zbofila. Své zkusenosti
z vyzkumu magnetickych nanomateridld ten-
tokrat uplatnili v oblasti medicinské diagnos-
tiky. Béhem nékolika dnl vyvinuli magnetické
nanokulicky, klicovou komponentu k testovani

covidu-19. Ve spolupréci s Ustavem organické
chemie a biochemie AV CR vyvinuli technolo-
gicky postup, ktery plné nahrazuje nedostat-
kové komeréni chemikalie a testovaci kity ze
zahranici.

Podle Radka Zbofila dokaze jeho pracovisté
pfipravit v jednom syntetickém cyklu objem
nanocastic pro asi sto tisic test. V soucasné
dobé zésobuji olomoucti védci nanokuli¢-
kami - zatim nekomeréné - laboratofe v ne-
mocnicich v Motole, Na Bulovce, Zdravotni
Ustav v Ostravé, akademicka pracovisté CEITEC
v Brné, Biocev v Praze a dalsi. Soucasné viak
probihaji jednani s podnikatelskymi subjekty.
Zajem o novou metodu totiz rychle roste nejen
u nas, ale i v zahranici.

Text: Véra Vortelovd
Foto: archivy firem a Shutterstock
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Jak se testuje
na koronavirus?

Jde o pomérné slozitou
proceduru s nékolika
kritickymi misty. Kli¢covym
bodem je izolace virové
ribonukleové kyseliny,
RNA.Ta umoziuje

velmi citlivé stanovit,

jestli je v odebraném
vzorku pfitomen virus.

V laboratofich Ustavu
organické chemie

a biochemie hledal tym
Pavla Sachy ,eskou cestu”
izolace virové RNA pomoci
magnetickych ¢astic, které
by byly dostupné rychle,

v mnozstvi potfebném

pro desitky tisic testl

a kvalitou srovnatelné nebo
jesté lepsi nez dosavadni
komer¢ni produkty. Z testl
vysly nejlépe olomoucké
magnetické nanocastice.

Viyroba pfipravovana

v Liberci je ryze ¢eska. Zajisti
ji Ceské spolecnosti Triola

a jeji dcefina firma Nano
Medical.,Zajem o nd$
Nano Med Clean jiz
projevily firmy vyrabégjici
zdravotnické prostiedky

a osobni ochranné
pomlicky z Italie, Némecka,
Slovenska, ale také z USA

a Kanady,” poznamenava
Marcela Munzarova.

2/2020 || TECHEDU | 9
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Kdo vyviji a vyrabi,
nemusi draze dovazet

,Méli jsme moznost vyzkouset si obli¢ejovou masku CIIRC CVUT s nejvys3i
ochranou a byli jsme pfekvapeni, jaky produkt je CVUT schopna vyvinout
a vyrobit v tak sloZité dobé a hlavné za tak kratkou dobu,” prohlasil

v bfeznu manazer basketbalového tymu USK Praha Michal Sob.

Podle samotnych hracd, ktefi si ochrannou
polomasku CIIRC RP95-3D na chvili vyzkouseli
béhem tréninku, by se v ni, v pfipadé, ze by se
koronavirova krize v néjaké podobé zopakova-
la, na ¢as hrét dalo.

Basketbalisté nejsou jedini, které v poslednich
mésicich prekvapil obrovsky potenciél soucas-
né ceské védy. V klidnych casech o sobé védci
nedavaji moc védét, at uz z nedostatku casu,

skromnosti nebo v dlsledku sloZitosti témat.
Ted' zjistujeme, Ze doslova za nékolik dni byli
schopni a ochotni pomoci celé spolec¢nosti,
kdyz ji ,tece do bot".

Cesky institut informatiky, robotiky a kyber-
netiky CVUT (CIIRC CVUT) za jeden bieznovy
tyden vyvinul na specialni 3D tiskarné a certifi-
koval produkt, ktery ochrani profesionély v nej-
téz3ich klinickych provozech. Do jeho vyroby



se zapojilo sedm pracovist, ktera disponuji po-
trebnym zafizenim. Pres tficet ceskych firem se
za podpory MPO spojilo, aby mohla v poloviné
dubna zacit sériova vyroba nové pomlicky, kte-
ra poskytuje nejvyssi miru ochrany na urovni
FFP3. Diky dlouhodobé spolupraci CIIRC CVUT
s tuzemskymi strojirenskymi firmami se masku
podafilo upravit tak, aby ji bylo mozné vyrobit
ve formé pro vstfikovani plastd.

Spole¢nost CARDAM, jejimiz zakladajicimi ¢le-
ny jsou Fyzikalni dstav AV CR, Ceska zbrojovka
a strojirenska spolecnost Benes a Lat, poskytla
své vyvojové know-how, vyrobni kapacity a od-
borné znalosti ovérené praxi. Koordinaci projek-
tu byl povéFen novy start-up CVUT, spole¢nost
Trix Connections. Podle koordindtora Inovaéni
strategie a feditele komunikace MPO Robina
Cumpelika se ukazalo, jak kvalitni je ceska véda
a co dokdze ve spojeni s ¢eskym pramyslem.

Zdroj: MPO

|| VEDA A PRAXE |

Tento a fada dalSich projektt byly podporeny z programu Czech Rise
Up - Chytré opatieni proti covid-19 Ministerstva prlimyslu a obchodu.
Vedle 3D tisku ,téla” respiratoru vyvinutého na CVUT to byly také
ochranné membrany z nanovlékna, diagnostika protilatek, vyroba
celooblicejové masky, dezinfekéni LED svitidla, izolace virové RNA nebo
vyvoj svételnych feseni.

,Ceska republika programem Czech Rise Up reagovala jako jedna

z prvnich na svété. S cilem podpofit v duchu inovacni strategie transfer
technologii, plosny rozvoj inovacniho prostiedi, udrzeni know-how

a tvorivost jednotlivel, komunit a prdmyslu jako celku. Jde o konkrétni
nastroj, ktery prispiva k rozvoji nové ekonomiky,” fiké koordinétor
Inovaéni strategie Robin Cumpelik. V dobé uzévérky TECH EDU
ministerstvo chystalo dal3i vyzvu v programu Czech Rise Up 2.0.
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| FIRMY A SKOLY ||

Az potkate Cervenobily
kamion, budete védét, ze mifi
k nékteré ze zakladnich skol,
kde uz na néj ceka skupinka
déti nadSenych pro techniku

Vice nez 80 typd méricu tlaku
a vysky hladiny kapaliny
vyrabi firma BD Sensors,
kterad sidli nedaleko hradu
Buchlova. Své vyrobky dodéava
témér do celého svéta a patii
v tomto oboru ke $picce.
,Nevyrabime véci, které jsou
bézné vidét v obchodech,

a tak nas lidé z okoli malo
znaji," fika majitel firmy Karel
Marecek. | proto jen stézi
ziskdvame kvalifikované
zaméstnance, které neustéle
potiebujeme.”
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Vlyuka v kamionu?
Ano! A kazdy den jinde

UZ v roce 2015 pfisel Karel Marecek s projektem Virtudlni Skola a zahjil spolupraci
se stfednimi a zdkladnimi Skolami ve zlinském regionu. Jeho cilem bylo vodit

vevs

Zaky na nejrliznéjsi mista a ukazovat jim, jak véci ve firmdch funqguiji. Zacal také
organizovat technické krouzky na zakladnich Skoldch. Dnes tyto aktivity probihaji
v rozvinuté podobé ve spoluprdci s dalSimi firmami pod hlavickou projektu VISC.

VISC podporuje nejen studenty v jejich pfipra-
vé na budouci povolani, ale i firmy, které tak
maji pfilezitost najit si spravné zaméstnance
z fad studentd. Skoldm pomahé zvy3ovat za-
jem studentll o techniku a v neposledni fadé
podporuje i rodice, ktefi by méli své déti umét
provést volbou povolani.

Objevovani schopnosti
a predpokladii

V ramci kariérového poradenstvi, které je ne-
dilnou soucasti projektu VISC, se mohou uz pa-
taci 1épe nasmérovat k tomu, co je doopravdy
zajimé a pro co maji talent. Pomoci specidlné
sestavenych otazek si uvédomi, kde jsou jejich
silné a slabé stranky. Z4ci zakladnich i stfednich
kol maji také moznost prohlédnout si sviij vy-
tipovany obor ¢i profesi,zblizka’, a to diky spe-
cidlnim navstévam ve firmach.

»Na tyto exkurze viak nevodime celou tfidu, ale
jen skupinku déti, které zajima konkrétni profe-
se," vysvétluje Karel Marecek, majitel firmy BD
Sensors. ,U nas tak vidi, co pfesné ten ¢lovék
dél3, a tfeba se i zapoji do prace a néco si vy-
zkouseji. Udélaji si konkrétni predstavu o tech-
nickych profesich. Ti, které to zajim4, k nam
pfijdou na brigddu a pozdéji u nas mohou
pracovat.” Cely projekt VISC je vlastné snahou
0 co nejvétsi zapojeni studentd do praxe tak,
aby se vzdélavali na miru potfebdm konkrét-



nich firem. Uz dnes se mohou podilet na firem-
nich zakdzkéch i pracovat ve firmdach pfi studiu,
na castecny uUvazek. Firemni praxe pomuze
studentdm usporadat si priority ve vzdélavani,
naudi je hospodafit s Casem, plnit ukoly a mlize
jim dat zdravé profesni sebevédomi.

Kamion jako moderni ucebna

Za budovou firmy BD Sensors parkuje ¢erveno-
bily kamion s ndpisem ,Vezeme praxi do kol".
Je specialné upraveny a ve svych utrobach
ukryva ucebnu, kterd pojme deset zakad. Jeji
hlavni vybavou jsou stavebnice pro vyuku elek-
troniky a hydraulickych a pneumatickych systé-
mU. Nechybi ani audiovizualni technika, je zde
také Satna a dalSi zazemi.

Kamion zacal jezdit mezi Skolami na podzim
lorského roku a probihaji v ném prevazné
krouzky techniky pro zakladni skoly v regionu.
Po dohodé se Skolami v ném Ize usporadat také
projektové dny, pfednasky a daldi akce, jsou
pfipravena témata pro zéky prvniho a druhé-
ho stupné zakladnich 3kol i pro stfedni skoly.
,Prvnim zdkem v mobilni ucebné byl ministr
pramyslu a obchodu Karel Havlicek,” fika pan
Marecek s Usmévem, ,pozvali jsme ho, kdyz byl
v nasem kraji na ndvitévé” Kamion se mu pry
moc libil.

Ucebny s roboty

N ramci projektu VISC jsme také vybudovali
dvé ucebny vybavené pro technické vzdélava-
ni. Jedna je u nas ve firmé a druhd v partner-
ské firmé Ray Service. Zaci si v nich mohou vy-
zkouset napfiklad péjeni, lepeni, ale také préci
s roboty. Ne viechny to zaujme, tieba ze sedmi

jsou jen dva, které to nadchne a chtéji prijit
pristé. Ale vidime, Ze to ma smysl," podotyka
Karel Marecek.

Viycet aktivit, jimiz se firma BD Sensors podili
na technickém vzdélavani déti, by byl dlouhy.
,Krouzky, které organizujeme pro zékladni
skoly, vedou stfedoskoldci. Ty pro tuto pra-
ci pfipravujeme a platime je. Stalo se také, ze
k ndm pfisel ucitel z obchodni akademie, ktery
uci programovani, a chtél védét, co presné a jak
ve firmé programujeme, aby to naucil své zaky
spravné. Zaméstnali jsme ho pfi skole, uzk nam
dochézi dva roky. Nase aktivity jsou rdznorodé,
na vysledky se ¢eka radu let”

Prestoze se Karel Marecek pousti do spolu-
prace se skolami s nadsenim a také napfiklad
s radnim Zlinského kraje Petrem Gazdikem ma
v tomto sméru dlouhodobé plany, pfilis se mu
nelibi, Ze supluje roli statu.,,Stat takové véci ne-
dél3, skolni osnovy jsou nevyhovuijici. Projevilo
se to napfiklad nyni v dobé epidemie, kdy méli
néktefi ucitelé i Zaci problém s praci na délku.
| toto je tfeba trénovat, aby dokazali l1épe rea-
govat na nestandardni situaci, konstatuje 3éf
BD Sensors.

Text: Vlasta Piskacovd
Foto: archiv BD Sensors

[| visc |

. kdyZ zaujmeme tfeba
dva zaky ze sedmi a ti

se pro techniku nadchnou,
ma to smysl,” konstatuje
Karel Marecek
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Vizualizace jednoho

z navrhl k vystavbé letisté
v senegalském Saint-Louis

Transcon Electronic
Systems, spol.sr. 0.
Rodinnou firmu, ktera
dodava fidici a monitorovaci
systémy, svételna navésti pro
letistni ranveje a modularni
letistn{ stavebnice, zaloZil
pred tficeti lety ddIni inzenyr
Vladimir Drabek st. Po ném
spolecnost prevzal a vede
jeho syn Vladimir. Béhem té
doby se vypracovala mezi
pét nejvyznamnéjsich firem
v oboru na svété a kontroluje
asi sedmnact procent
svétového trhu. Produkty
Transconu je vybaveno pres
240 civilnich a vojenskych
letist a heliportl v Evropé,
Asii, Africe a Jiznf Americe.
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Jak se stavi letiste?

Jako stavebnice Lego. A tak také modularni letisté frydecko-mistecké spolecnosti
Transcon Electronic Systems ve vizualizaci vypada. Uvnitf barevnych kontejneri se
vak skryvaji vysoce sofistikované technologie a komponenty.

Kde si vylamali zuby Francouzi
a Cinané, tam uspéli Cesi

S programem rekonstrukce péti regionalnich
letist priSla senegalskd vlada zhruba pred
patnécti lety. Oslovené renomované spolec-
nosti z Francie, byvalé kolonidlni mocnosti,
ani jejich obchodné dravi konkurenti z Ciny se
kvili obavé z naro¢nosti projektu do négj ani
nepustili. Pfed tfemi lety se jedné z nejvétsich
zakdzek senegalského statu a nejvétsi zakaz-
ky Ceské republiky v subsaharské Africe uja-
la stfedné velka severomoravska spolecnost
Transcon Electronic Systems.

+Modularni letisté je v Ceské republice vyvi-
nuty svétovy unikat. Vyvinout a vyrobit ho je
natolik sloZité, ze se to zatim jinému subjektu
nepovedlo. Viechny moduly, v nichz jsou zabu-
dovény technologie a inzenyrské sité, se vyra-
bé&ji v Cesku,” vysvétluje jedine¢nost produktu
a tajemstvi obchodniho Uspéchu feditel kance-

lafe Transcon Electronic Systems v Senegalu llja
Mazének jr. Transcon jako generdlni dodavatel
tohoto investi¢niho celku zapojil do jeho rea-
lizace také dalsi ¢eské firmy, jez se na projektu
podileji vice nez padeséti procenty.

Jan Kaspar a jeho nasledovnici

Saint-Louis, prvni z pétice senegalskych letist,
ktera ¢eka na brzkou modernizaci, je v provozu
jesté z dob kolonialni éry, od roku 1927. Aktudl-
né jeho obchodni vyznam stoupd v souvislos-
ti s objevenim loZisek ropy a zemniho plynu.
Na prvni, stavebni fazi, ktera zahrnuje zejména
vystavbu zpevnénych ploch a budov, se pod
vedenim ceského kontraktora — Transconu -
podileji mistni firmy. Ta zahrnuje mj. kompletni
rekonstrukci stavajiciho systému drah, kterd
bude obnaset prodlouzeni vzletové a pfistava-
ci drahy o 600 metr(i a jeji rozsiteni na 45 met-
r{, rozsiteni staré pojezdové drahy na 23 metrd
a obnovu povrchu stojanek pro letadla.



Druhou fazi - vybaveni letisté - svym jedinec-
nym know-how plné pokryva Transcon. ,Jde
o komplex sofistikovaného zatizeni, jezZ je vel-
mi slozité nejen technologicky, ale také pod|é-
ha pfisnym mezinarodnim standarddm a nor-
mam, které nasi odbornici dokonale ovladaji,”
upozornuje feditel senegalské kancelare.

Vétsina predpisti vychdzi z nafizeni Mezinérod-
ni organizace pro civilni letectvi (ICAO). Evrop-
ské standardy jsou pak zakotveny v norméch
Francouzského Ufadu pro civilni letectvi. De-
vatenact pfiloh, tzv. annexd, které se vazi k za-
kladni dohodé o vzniku ICAQ, obsahuje stan-
dardy a doporucené postupy pro mezinarodni
civilni letecky provoz. Jednotlivé ¢lenské stéty
je dobrovolné pfejimaji jako zékonnou normu
(v ¢eském zdkonodarstvi tvofi letecké predpisy
L1 az L19) a odborna vefejnost respektuje.

»Zminil bych se jen o vybranych &astech pro-
jektu, které jsou pro laickou vefejnost snadné-
ji uchopitelné. Ridici véz (anglicky control to-
wer, neboli zkrdcené TWR) je misto, odkud je
nejlepsi piehled o déni na letisti. Ridici letové-
ho provozu, udélujici letadlim povoleni k po-
jezdUm, pfistanim a odletdm, tudiz musi pfes-
né védét, kdo se kde zrovna nachézi. Dispecefi
sedi v nejvyssim patfe této prosklené budovy,
z niz musi mit dokonaly pfehled o celém sys-
tému drah letisté, coz obecné znamend, ¢im
vys$si véz, tim lépe. Stavitelé kontrolnich vézi
se fidi principy zakotvenymi napf. v sadé do-
poruceni amerického ufadu civilniho letectvi

(FAA), tzv. Airport Traffic Control Tower Siting
Process, podle néhoz se uréuje thel mezi nej-
zaz$im bodem letisté s kritickou infrastruk-
turou, napfiklad pojezdovymi drahami nebo
ranvejemi, a bodem, v némz se nachdzi per-
sonél kontrolni véze. Ten ma byt podle ame-
rické normy 0,8 stupné a francouzské normy
zhruba 0,6 stupné. Obecné plati, ¢im vétsi
Uhel, tim vyssi véz, a tedy i mira bezpecnosti,’
uvadi llja Mazének zakladni pravidlo, s jehoz
pomoci a zakladnimi znalostmi trigonometrie
si mohou zajemci zkusit vypocitat modelovou
situaci pfi projektovani fidici véze.

Béhem pfipravy projektu ¢asto dochézi k vy-
vazovani financnich naklad( na jedné stra-
né a potfebé dostit technickym normém.
.| v téchto pfipadech, a u letisté Saint-Louis
tomu nebylo jinak, na sebe narazeji predsta-
vy inzenyr( a projektovych ekonomd. Snizit
vysku kontrolni véZe z plvodnich 21 metrd
na 18 metrl si vyzadalo lokalizaci objektu
o néjakych sto metr dale od termindlu pro
cestujici, prodlouzit o 100 metrd pfistupovou
cestu k vézi, prekontrolovat funkénost a bez-
pecnost tohoto fedeni a rovnéz porovnat jeho
naklady s pivodnim navrhem,” naznacuje llja
Mazanek atmosféru hry cisel a pravidel, jejimz
cilem je pokles nakladd na moduly.

Proc si vic nevérit?

Pozornost bézného cestujiciho urcité na prv-
ni pohled nejvice upoutd svételnd soustava
na monitorovani a ovladani systému letist
a heliport(. Svételnou technikou a pojezdovy-

|| HIGH-TECH |

llja Mazanek jr. vystudoval
arabstinu a mezinarodni
rozvoj na University of Leeds,
nékolik let mél na starost
optimalizaci procesl

a technologii v globalnim
logistickém oddéleni ropného
koncernu ExxonMobil

a v soucasné dobé pracuje
jako reditel kancelare
spolec¢nosti Transcon

v senegalském Dakaru.
Ovlddé arabstinu, angli¢tinu,
bulharstinu a francouzstinu

Kontrolni véz

mi plochami se zabyva tzv. annex 14, piesné 4 pro libyjsky Tobruk
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Letadla ATR 72-600
senegalského vlajkového
dopravce Air Senegal, ktera
budou pravdépodobné
obsluhovat vnitrostatni

spoj Dakar - Saint-Louis.
Vzdalenost mezi témito mésty
Ize dnes zdolat pouze autem
po asfaltové silnici zhruba

za 4 hodiny, zatimco letadlo ji
prekond za asi 30 minut

Proniknout do tak slozité
problematiky se zatim daff
jen firmém ze zemi s dlouhou
tradici letectvi a leteckého
pramyslu, k nimz patii i Ceska
republika. Shodou okolnosti
letos 16. dubna uplynulo

sto deset let od doby,

kdy Ing. Jan Kaspar, jeden

z prvnich Ceskych leteckych
konstruktérd a pilotd,
uskute¢nil v Pardubicich
prvni vefejny vzlet. Mezi dalsf
prikopniky tuzemské aviatiky
se fadi rovnéz Evzen Cihak,
bratranec a spolupracovnik
Jana Kaspara, Frantisek
Sim(inek a Metodgj Viach.
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> vymezujici umisténi a funkci systému a prove-

deni jednotlivych komponentl zabezpecova-
cich zafizeni.

Kazda svételnd soustava (pfiblizovaci, draho-
v4, pojezdova) je obvykle napajena z rozvodu,
ktery tvori navéstidla, jejich izolacni transfor-
matory, jednozilové primarni kabely a zdroje
konstantniho proudu umisténé v trafostani-
cich. Zdroje jsou umistény bud mistné, nebo
dalkové pomoci ovladaciho a monitorovaci-
ho systému, jehoz fidici pracovni stanice se
nachazi v letistni vézi. Annex 14 norem ICAO
stanovi také barvy, jejich kontrast, aby vynikl
népis a byl co nejzietelnéjsi pro pilota, a in-
tenzitu. Napfiklad pruhy kolem drah jsou bilé
nebo Zluté s cernymi okraji. Pomér mezi dvé-
ma typy kontrastnich barev, tfeba ¢ervenou
a bilou, predstavuje pomér 1:10.

Podle Ilji Mazanka jsou Ce3i ve svych oborech
kompetentni a inovativni a na rozdil od kon-
kurence ze zahrani¢nich firem dokazi rychle
improvizovat a na misté vyfesit nenadélé pro-
blémy. Stale jim v3ak chybi potfebnd mira se-
bevédomi a nékdy i odvaha trochu zariskovat.

+Napfiklad nedavno jsme pfi posuzovani vy-
baveni letisté narazili na problém, pfi jehoz
feseni jsme dospéli k zavéru, Ze jeden vétsi
kus plvodné planované pozemni techniky je
ponékud prebytecny, a misto néj jsme klien-
tovi doporucili dva o néco mensi kusy, které
ovsem svou funkcionalitou lépe poslouzi po-
trebam letisté,” vysvétluje Ilja Mazanek a do-
dava, ze podobnymi kreativnimi pfistupy jsou
Cesdi ve svété prosluli.
Text: Véra Vortelovd
Foto: archiv Transcon Electronic Systems
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POUZIVEJTE MODERNIHO POMOCNIKA VE VASI SKOLE
AMOS vision je dotykova nasté&nka pripravend poskytnout zakam, uciteldim
a prateldm skoly informace, které denné potrebuji, mohou vyuzit nebo jim
pomohou v osobnim zivoté. Zaroven pomaha rediteldm skol se jednoduse

vyporadat s nadbytecnou povinnou administrativou.

- - OBSAH VYSILANI

4

Videa zamérena na prevenci, osvetu, spolecensky
odpovédna a prospésna témata, podporu kultury

a sportu.

VOLITELNY OBSAH SKOLY

Informace, které si skola preje sdélit svym zakdm
a studentOm, ucitelim i rodi¢dm.

Obsah si Skola aktualizuje podle svych potreb.

| Aktudini rozvrhy
| Suplovani

| Fotografie

| Skolni rad

| Mapa skoly

| Zpravodajstvi

| Dotazniky

DOTYKOVA ZONA

| Jidelnicek

| Uddlosti skoly

| Uspé&chy studentl
| Dokumenty skoly
| Skolni knihovna

| Skolni ¢asopis

| Ankety

Dotykova tlacitka s obsahem navrzenym pfimo

pro Skolni prostredi.

Kazda skola ma obsah a funkce v této zéné nastavené

pfimo dle svych potreb.

TECHNICKE PARAMETRY

» Dotykové zarizeni s Uhlopfi¢ckou 49"
* Rozliseni full HD
» Pripojeni LAN nebo WIFI

* Odolny kovovy kryt a bezpecnostni sklo

PROC MIT VE SKOLE AMOS VISION

e Automaticka synchronizace se skolnim informacnim systémem.
¢ Jednoduché ovladani a intuitivni vkladani obsahu.

e Podpora prevence sociopatologickych jevi.

e Obsah vysilani vytvoreny ve spolupraci s odbornymi garanty.

¢ Uspora papiru a tisku.

e Dennf zpravodajstvi.

e Uspora ¢asu pro vedeni $koly, pedagogy a zaky:.

A S

AMOS

vVIision

KONTAKT

inpublic group s.r.o.
Mecislavova 7
140 OO Praha 4

+420 724 70 50 60
office@inpublic.cz
WWW.amosvision.cz



Dobre je ted!

Nevim, co vedlo mé predky, Ze v prvni puli mi-
nulého stoleti zacali hospodafit na pozemcich
v zéplavové zéné reky Moravy. Tatinek v do-
bach svého mladi dostal také pridéleny kus
této nadherné pldy a s pomoci kamarad(i tam
v sedmdesétych letech postavil malou chatic-
ku. Uz tenkrat mu stary prevoznik fikal, at tam
nebuduje sklep. Ale co by mladi poslouchali
staré, kdyz voda si tece klidné az za hrazi, ze?

Uz v osmdesétych letech se ukazalo, ze pfevoz-
nik mél pfece jen pravdu. Spodni voda prosa-
kovala pod chatu zvlasté ve dnech, kdy voda
v fece po své predeslé kulminaci opét klesala.
A kdyz tatinek chatu v poloviné devadesatych
let zacal kultivovat a zvétSovat, pfisla voda i se-
shora. To se pfi povodnich protrhla fi¢ni hraz
a kalnd voda stéla v rozsahlé zaplavové oblasti
celé dva mésice. | vétsina strom( v oblasti uhy-
nula a zdalo se, Ze si toto misto vezme piiroda
nazpét.

Tatinek se rozhodl chatu opravit, aby se do ni
s maminkou nastéhovali, kdyz museli prodat
i byt, aby sehnali penize na vyplatu tehdejsi-
ho spolec¢nika ve firmé. Po tfech letech pobytu
v odloucené chaté se rodi¢e mohli prestéhovat
do klasického domku. Pokud toto byla krize,
tak ji tatinek zdarné prekonal. Svou aktivitou
a odhodlanim uved| svij zZivot do normalu.

Pred dvéma lety jsem dostal pozvanku vystou-
pit na konferenci zamérené na téma krize a jak
z ni. Moc jsem nechépal, co to ma se mnou
spolecného. Mjj Zivot piece neni plny kotrmel-
cU ani padd. Bylo mi vysvétleno, ze jsme pre-

ce s tatinkem a sourozenci zazili finan¢ni krizi
v roce 2008, ktera nasi firmu zasahla, a my jsme
v té dobé dokazali postavit novy aredl, ktery
jsme otevirali v kvétnu 2009. Musel jsem se
tedy zamyslet. Co vedlo k tomu, zZe i pfi dras-
tickém propadu trzeb jsme dokazali uz za dva
roky mit lepsi ¢isla nez dfive?

Prisel jsem hlavné na to, ze stacilo délat si to
svoje. Nemit pozornost upfenou na 3patné
zpravy, ale naopak vnimat drobné uspéchy,
které byly vidét vSude kolem nds. Jen nékterym
nepfisly dost zajimavé. Tyto drobné uspéchy
podporovat stejné jako kolegy a zdkazniky,
ktefi jsou na stejné viné. Myslim, Ze nejlepsi je
nemit ¢as. Zndsobit svou aktivitu a ukazovat
lidem kolem sebe cestu svym optimismem. Ne-
bylo pfitom snadné dat lidem préci v dobé, kdy
ji moc nebylo.

Tyto dny mi mou teorii o blahodarnosti zvyse-
né aktivity v dobé nouze jen potvrzuji. Nikdo
z nas nemuze mit radost zdopadt dnesni krize.
VSichni jsme ale dostali pfrilezitost ukazat, jak
silni jsme, a doufam, Ze nas tato energie rychle
neopusti.

A nase chatka? Od tatinka jsem ji dostal v roce
2007, abych se jako novopeceny Prazak mél
kam vracet. Dnes na ni travim vikendy a za casl
korony jsem si uzival vecerni ticho, které kvali
vsem zadkazdm umlcelo nedaleky hlu¢ny ranc.
Jak fikal Ota Pavel, se kterym nas spojuje laska
k fece:,Je mozné, Ze dobre je ted..."

Text a foto: Libor Sedldcek

PN

Nejstarsi a nejmladsi
¢len rodinného klanu
Sedlackovych,na sumci”

Libor Sedlacek

je spolumajitelem rodinné
firmy GUMEX, spol.sr.o.
Zalozil ji v garazi
zemédélského druzstva
vroce 1994 jeho otec Jan
Sedlacek. Dnes je Gumex
prednim dodavatelem
pramyslovych hadic

a tésnéni v Ceské republice
a na Slovensku. V osmi
pobockach zaméstnava

150 lidi, v soutézi Firma roku
2019 ziskal v Jihomoravském
kraji 1. misto
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VPN tvofi zabezpeceny
datovy tunel mezi lokdInf

sitl a pocitacem vzdaleného
uzivatele, ktery tak mdze
pracovat podobné, jako
kdyby sedél v kancelafi
firmy. Prendsend data jsou
pfitom zasifrovana, aby se
ochranily informace uloZzené
na firemnich serverech. Pravé
v souvislosti s pandemif
covidu-19 totiz rostl pocet
kybernetickych utokd

na nezabezpecena pfipojent.

David Feist, vedouci oddéleni
IT ve spole¢nosti Cayman
Pharma, ktera dodava lécivé
latky témér do celého svéta

David Feist:

vvoI

Koronavirus proveri
odolnost firem

Ta nase obstala a jedeme
dal na plny plyn

Posledni mésice v nouzovém stavu spojeném s nejriznéjsimi omezenimi, kterd
pandemii provdzela, potvrdily tfi sta let staré heslo slavného ruského vojeviidce
Suvorova, Ze ,téZko na cviisti — lehko na bojisti”. Nejen o diikladné pfipravé,
ale i o trendu home office a digitalizace hovofime s Davidem Feistem, vedoucim
oddéleni IT mezindrodné tspésné farmaceutické spole¢nosti Cayman Pharma.

» Uplynulé tydny rozpoutaly na poli
digitalizace firem tornado. Nap¥iklad
Microsoft zaznamenal denni rekord

2,7 miliardy minut on-line schiizek
prostitednictvim své platformy Microsoft
Teams. I ty firmy, které byly dfiv

s digitalizaci pozadu, musely rychle udélat
alespon zakladni kroky, aby nebyly nuceny
prerusit provoz. Jak rychle jste do nového
médu naskocili vy?

Pomérné rychle, nebot prvni kroky jsme méli
davno za sebou. Nase firma totiz prozila ne-
blahou zku3enost s vypadkem, ktery byl pred
lety zpUsoben povodnémi. Od té doby jsme
v oblasti elektronizace a digitalizace realizo-
vali pfipravy v rGznych oblastech a ty se ndm
prdvé s nastupem koronavirové krize zdrocily.
Jiz pfed ni jsme vyuZivali nové technologie,
a to predevsim funkéni a bezpecné VPN sité,
a umoznovali svym zaméstnancim neprerusit
préaci a kontakt s firmou napfiklad na sluzeb-
nich cestach nebo ve vyjimecnych situacich pfi
praci zdomova.

Nutno v3ak fict, Ze tato moznost se dfive tyka-
la pouze velice omezeného okruhu klicovych
pracovnikd. Jako farmaceuticka firma, ktera vy-
rabi 1é¢ivé latky, je certifikovana v systému ISO
a schvadlena v rezimu spravné vyrobni praxe



Statnim uradem pro kontrolu Iéciv a americkou
Food and Drug Administration (FDA), jsme totiz
nuceni daleko pfisnéji dodrzovat viechny pro-
cesy. V rdmci rezimu spravné vyrobni praxe za-
tim casto byvaji jednotlivé vyrobni kroky pod-
lozeny papirovymi dokumenty, které mnohdy
vyzaduji nékolik podpisti a pfitomnost odpo-
védnych pracovniki na pracovisti.

A mimochodem, kdyz uz jste zminila platfor-
mu Microsoft Teams, i nam se hodné osvédcila
a komunikujeme na jeji bazi nejen mezi sebou,
ale i s nasi matefskou spole¢nosti v USA.

» Home office se tedy u vas stal dennim
chlebem?

Pandemie nas postavila pred nutnost chranit
zdravi nasich zaméstnancy, ale zéroven udrzet
firmu v chodu. Kromé ptisnych hygienickych
opatieni bylo nezbytné, abychom se na praco-
visti stfidali po mensich skupinkach a zbyvajici
kolegové pracovali z domu. Bylo na nés z od-
déleni IT zabezpecit v co nejkratsim case, aby
vse i vtomto rezimu spolehlivé fungovalo. Jed-
noduse feceno: zatimco pred pandemii v nasi
firmé pracovaly z domova fadové jednotky lidi,
nyni jsou to desitky — a pro to bylo tfeba vytvo-
fit podminky.

» Co to pfedevsim obnaselo?

Vyuzit na maximum vsechny notebooky, které
dosud neslouzily pro home office, dlikladné je
Jprezbrojit” a zabezpelit a také pofidit novy
hardware. Jak vsichni vime, s tim byl problém,
protoze trh byl zahlceny poptavkou, ale nam
se jesté vcas povedlo pér dalsich notebookd
zakoupit. A pak jsme samoziejmé museli sladit
veskera pfipojeni veetné viech domaécich praco-
vist a kolegy zaskolit a poucit o moznych rizicich.

» Zaznamenali jste néjaky kyberuatok?

Spise pokusy ve formé scamd, nasi lidé jsou
vSak pouceni, Ze na né nemaji reagovat. Kdyz
si nejsou jisti jejich plvodem, vzdy se obraceji
na nase oddéleni, my vie vyhodnotime a urdi-
me dalsi postup.

» Co jsou to scamy?

Scam je v anglictiné ,bouda’, takze nékdo se ji
na vas snazi usit. Napfiklad véam posle jménem
vadeho nadfizeného e-mail a zada vas, abyste
na konkrétni Gcet poslali néjakou ¢astku. E-mail
se tvaii velice seriézné a divéryhodné, a pokud
neni piijemce ostrazity, mGze dojit k chybé.
Zvlasté v napjatych situacich, jakou pandemie
bezesporu byla a je, mize byt uzivatel vic na-
chylny neuvazené reagovat.
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» V souvislosti s pandemii se citi spousta
firem ohrozZenych, nebot jejich obraty
klesly a chybéji jim nové zakazky. Jak je
tomu u vas?

N&s$ obor nastésti zatim v tomto sméru zasa-
Zen nebyl, poptavka po nasich Iécivych latkach
zUstala a nékde se dokonce zvysila, takze za-
kazek mame dost a zd4 se, Ze obchodni plan,
ktery jsme si na tento rok vytycili, splnime. Je
to zasluha viech zaméstnancl nasi firmy. Ti se
po celou dobu snazili pracovat i v nelehkych
podminkach na maximum a dlsledné dodrzo-
vali pravidla, kterd nase firma v ramci minima-
lizace zdravotnich rizik spojenych s pandemii
koronaviru nastavila.

» Rika se, ze po pandemii nebude uz nic
stejné jako pred ni. Jak se to projevi u vas?
Urcité to pfinese nutnost dalSich investic
do digitalizace, nebot pocet Ucastnikd, ktefi
se vzdalené pfipojuji do firmy, se zvysil a s tim
také vzrostly ndroky na hardware i na zafizeni,
které toto pfipojeni umoznuji. Kolegové tak
budou moci byt ve spojeni s firmou v kazdé
situaci, usnadni to i pracovni zapojeni matek
na matefské dovolené nebo tfeba vyresi situa-
ci, kdyz si nékdo zlomi nohu a nebude schopen
na pracovisté pfijet. V neposledni fadé maji ze
soucasného vyvoje radost nase personalistky,
protoze moznost pracovat z domova k nam
prildké na urcité pozice absolventy vysokych
Skol. Mladi lidé totiz maji predstavu, ze budou
alespon jeden den v tydnu pracovat na dalku.

S Davidem Feistem si povidala Jana Jensikovd
Foto: archiv Davida Feista a Shutterstock

«active = wediTier ob- &
ifler_ob)) B modifler ob |
r i

|| DIGITALIZACE

Virtudlni pracovisté

by mélo pracovnikiim
firem umoznit spolupraci

s ostatnimi ¢leny tymu,
plnéni dkoll i sdilenf
informaci a myslenek. Nenf
snadné zajistit, aby kazdy

7 nich mél k dispozici
zékladni prostfedky nutné
k fungovani ve virtualnim
prostiedi: notebooky nebo
laptopy, sit VPN, potrebny
software, mobilnfinternet ¢i
rychlou wi-fi sit v domdacim
prostredi.,A hlavné
spolehlivy IT tym za z&dy,
ktery jim pomUZe reagovat
na nestandardnf situace ¢i
vyfesi technicky problém,”
dodavé David Feist.
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V osobnosti kazdého
jedince bychom méli
hledat odpovédi na tfi
zékladni otazky: Hodi se
na danou pozici, profesi
Ciroli ve skupiné? Dokéze
spolupracovat v tymu?
Jak moc si stoji za svymi
nazory a rozhodnutimi?
Umét nahlédnout pod
socialni masku jednotlivce,
identifikovat jeho silné

a slabé stranky a najit
zpusob, jak je vyuzit, to
je zakladem Uspéchu
jakéhokoli vedouctho
tymu, at uz je to ucitel

ve skole nebo fidicf
manazer ve firmé.

o~

Hana Slacalkova,

trenérka seminar(i o budovani
Uspésného tymu,

Performia spol.sr.o.
www.performia.cz
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Na zmenu reaqguje kazdy jinak
Je treba to jen pochopit

Osobnost clovéka je fascinujici. Kazdy z nas je totiz naprosto jedinecny. A neni
snadné to zjistit, protoZe si vSichni nasazujeme jakousi socialni masku, pfedstavme
si ji treba jako karnevalovou. Ta se formuje v zavislosti na vzdélani, postaveni a okoli,
v némzZ jsme vyriistali a v némzZ se pohybujeme. Jak tedy reaquji dva zakladni typy
osobnosti na zménu, kterd je v tuto chvili tak néjak vSudyptitomna?

Dva zakladni typy lidi a jejich
pristup k praci

PIONYR: Hlavné mi nedavejte ¢ist
navod

Pod oznacenim ,pionyr” se skryva osoba, ktera
potiebuje ke své praci neustale néjakou vyzvu
- ta je pro ni zaroven i motivaci. Miluje nové
véci a nové zplsoby zvladani situaci kolem
sebe. Do nezndmych oblasti se neboji ,skocit
po hlavé”. Rada buduje, tvofi a posouva véci
kupfedu. Je velmi flexibilni, co se tyce pfipad-
nych zmén, a rada se uci praktickou zkusenosti,
manual k novym vécem je vétsinou to posledni
misto, kde vyhleddva potfebné informace. Ob-
jevovani a moznost zazit to na vlastni kizi” je
to pravé. Rutinni a stale se opakuijici ¢innosti ji
nudi a demotivuji.

Pionyr vétsinou miluje vzdélavani, a to i v oblas-
tech, které pfimo nesouvisi s vykonem jeho pra-
ce. Bere to jako zpestieni viednich dnl. Ma po-
tfebu sebe a své okoli neustale posouvat vpred.
Znervoznuije jej pocit, ze ,preslapuje na misté”
a nema se kam rozvijet. Je tieba hlidat, aby se
nikdy nezacal nudit tim, Ze uz svou prdci ¢i akti-
vitu dobfe znd a nem4 jej co prekvapit.

Diky tomu, Ze vitd zmény, dokdze se jim pomér-
né rychle prizpusobit, takze jakoukoli nestan-
dardni situaci, kdy je tfeba néco rychle zménit
a pruzné reagovat, vita s nadsenim a entuzias-
mem. Prosté rad tvofi a buduje.

RUTINER: Dvakrat mér a jednou fez

Rutinér je osoba, ktera ke své praci potiebuje
presné dana pravidla a postupy. Miluje, kdyz vi,
co ji v préci ¢ekd, a prvek nahodilosti je napros-

to minimalni. Nez se vrhne do néceho nového,
radéji se nejdfive v dané problematice vzdéla.
Ridi se heslem ,dvakrat méf, jednou fez" a roz-
hodné to neni pfiznivec metody pokus—omyl.
Takovy ¢lovék si pred pouZitim nové véci nastu-
duje jeji manual, aby naprosto piesné védél, co
ma délat, a zbytec¢né netédpal.

Rutinér se také rad vzdélava, oviem vétsinou
se snazi, aby to bylo v oblasti, které se jiz nyni
vénuje a v niz rozviji dosavadni zkusenosti
a praxi. Rad se drzi svych vyzkousenych postu-
pl a pracovnich navykd, a pokud se kolem néj
odehravé pfilis mnoho zmén, znervéziuje ho
to. A to casto byva u rutinérli jeden z dlvod
odchodu ze zaméstnéni. Oni sami o sobé nera-
di méni préci, ale kdyz se firma ¢i jejich pracov-
ni pozice velmi rychle vyviji a neni zde moznost
najit opakujici se rytmus, musi odejit. Rutinéfi
nejsou tolik pruzni jako pionyfi a ke zméndm
se stavi velmi konzervativné, ale existuji pozi-
ce, kde je tento pfistup naprosto k nezaplaceni.
Dovedete si tfeba v Ucetni kancelafi nebo v ka-
biné dopravniho letadla predstavit pionyra?

Zavérem

Samoziejmé, Ze praxe neni takto cernobild.
Tyto dva typy se rGzné prolinaji. MiZete po-
tkat pionyra, ktery potfebuje novou vyzvu
kazdy mésic, ale i takového, pro néjz je vyzva
jednou za rok Uplné v poradku. A totéz plati
i pro rutinéry. Neda se také fict, zda je jeden i
druhy horsi ¢i lepsi pracovnik; kazdy z nich se
hodi na néco jiného. Jedno v3ak plati zcela jis-
té: pokud rozklicujeme, jaké osobnosti mame
v tymu a na co se hodi nejvic, bude se ndm da-
fit mnohem lépe.

Text: Hana Slacdlkovad
Foto: Eva Stanovskd a archiv Performia
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7. rocnik celostatniho projektu Srdce s laskou darované vyhlasime na zacatku zafi! f-_"—} Ao
Podrobné informace o v3ech rocnicich najdete na www.srdceslaskou.cz ) .ff-», /;._*

vcetné galerie vSech soutéZnich praci.

Srdce s laskou darované je také na Facebooku! www.srdceslaskou.cz
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